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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. «Тюменская Стоматологическая Ассоциация», в дальнейшем Ассоциация, является добровольным объединением, основанным на членстве, созданным в результате свободного волеизъявления граждан и юридических лиц, объединившихся на основе общности профессиональных и общественных интересов, и действующим на территории Тюменской области.

1.2. Ассоциация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Основами законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан, Федеральным законами Российской Федерации «О некоммерческих организациях», «О медицинском страховании граждан в Российской Федерации», другими нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим Уставом.

1.3. Ассоциация является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс, расчетные счета в банковских учреждениях, в том числе и валютный, вправе от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах.

1.4. Ассоциация имеет печать с полным наименованием Ассоциации на русском языке.

Ассоциация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

1.5. Местом нахождения Ассоциации (органом управления) является адрес: 

625007, Россия, Тюменская область, г. Тюмень, ул. Широтная, д.29, корп. 1/2
1.6. Полное наименование Ассоциации на русском языке: «Тюменская Стоматологическая Ассоциация».

1.7. Ассоциация не несет ответственность по обязательствам своих членов.

1.8. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации в размере и в порядке, предусмотренных действующим законодательством РФ.

1.9. Государство не отвечает по обязательствам Ассоциации, а Ассоциация не отвечает по обязательствам государства.

2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ

2.1. Целями создания и деятельности Ассоциации являются:

2.1.1. содействие профессиональной и научной деятельности специалистов стоматологического профиля; 

2.1.2. защита профессиональных и социальных прав и законных интересов членов Ассоциации;

2.1.3. содействие снижению заболеваемости населения и укреплению его здоровья; 

2.1.4. внедрение современных стандартов и норм в стоматологическую практику;

2.1.5. содействие развитию медицинской науки и практики в области стоматологии и смежных дисциплин. 

2.1.6.  содействует в установленном порядке органам государственной власти и управления в совершенствовании организации управления стоматологической службы и основных форм и методов оказания стоматологической помощи населению;

2.1.7. Пропагандирует достижения стоматологической науки и опыта работы стоматологических учреждений, содействует внедрению результатов научных исследований в области стоматологии.

2.1.8. Оказывает организационную и юридическую помощь и предоставляет необходимые консультации гражданам и юридическим лицам  по вопросам, связанным со стоматологией и охраной здоровья.

2.2. Для достижения уставных целей Ассоциация осуществляет следующие виды деятельности (предмет деятельности Ассоциации):

2.2.1. изучение, анализ и распространение достижений передового опыта в области стоматологии;

2.2.2. содействие развитию прогрессивных направлений и форм организации стоматологической помощи населению; 

2.2.3. содействие развитию системы профессионального медицинского образования;

2.2.4 содействие членам Ассоциации в приобретении и освоении ими современных технологий, технически решений, оборудования, материалов; 

2.2.5. поддержка профессиональных контактов, делового партнерства, взаимного доверия и добропорядочности во взаимоотношениях между членами Ассоциации; 

2.2.6. разработка и реализация целевых программ в сфере здравоохранения, пропаганды здорового образа жизни и профилактики заболеваний; 

2.2.7. содействие подготовке, принятию и реализации решений, направленных на совершенствование организации и повышение качества стоматологической помощи населению;

2.2.8. разработка рекомендаций по применению в стоматологической практике средств и методов профилактики, диагностики, лечения;

2.2.9. развитие межрегиональных и международных связей в области стоматологической науки, образования и внедрения прогрессивных форм и методов стоматологической помощи;

2.2.10. освещение деятельности Ассоциации и его членов в средствах массовой информации.

2.2.11. защита прав и законных интересов членов Ассоциации в органах государственной власти (судебных, налоговых, лицензирующих и других), в органах местного самоуправления и в отношениях с физическими и юридическими лицами; 

2.2.12. изучение и пропаганда достижений стоматологической науки и передового опыта в области производства стоматологических товаров, услуг и работ;

2.2.13. содействие установлению межрегиональных и международных связей в интересах членов Ассоциации;

2.2.14. подготовка предложений для органов государственной власти и управления по вопросам охраны здоровья граждан, развития стоматологии и организации стоматологической помощи населению;

2.2.15. сбор и анализ информации о состоянии рынка стоматологических услуг, работ и товаров;

2.2.16. проведение организационно-методической и учебной работы по внедрению прогрессивных технологий в стоматологическую практику;

2.2.17. участие в разработке норм медицинской этики и решении вопросов, связанных с нарушением этих норм;

2.2.18. независимый контроль за соблюдением специалистами стоматологического профиля норм профессиональной этики и медицинской деонтологии;

2.2.19. участие в урегулировании разногласий между членами Ассоциации и их социальными партнерами;

2.2.20. участие в разработке стандартов качества медицинской помощи;

2.2.21. создание и сопровождение реестра производителей стоматологических товаров, услуг и работ;

2.2.22. участие в проведении сертификации стоматологических товаров, услуг и работ;

2.2.23. участие в разработке программ и критериев подготовки специалистов стоматологического профиля;

2.2.24. организация и проведение экспертизы качества медицинской помощи в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

2.2.25. организация и проведение проверочных испытаний специалистов стоматологического профиля по теории и практике избранной специальности и вопросам законодательства в области охраны здоровья;

2.2.26. организация и проведение выдачи сертификатов специалистам стоматологического профиля в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

2.2.27. участие в присвоении специалистам стоматологического профиля квалификационных категорий;

2.2.28. участие в определении условий страхования гражданской ответственности специалистов стоматологического профиля;

2.2.29. участие в соглашениях по тарифам на медицинские услуги в системах обязательного и добровольного медицинского страхования;

2.2.30. участие в деятельности фондов обязательного медицинского страхования в установленном законом порядке;

2.2.31. организация и проведение выставок, выставок-продаж, ярмарок, презентаций, деловых встреч, семинаров, симпозиумов, конкурсов, конференций, фестивалей, аукционов, культурно-просветительных и иных мероприятий;

2.2.32. выпуск и распространение аналитической, учебно-методической, информационно-справочной продукции;

2.2.33. организация и проведение мероприятий по повышению квалификации членов Ассоциации.

2.3. Ассоциация для осуществления своей деятельности и достижения поставленных целей вправе:

2.3.1. участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренными законодательством;

2.3.2. представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;

2.3.3. выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти;

2.3.4. осуществлять предпринимательскую деятельность, направленную на реализацию уставных целей и задач без распределения полученной прибыли между членами Ассоциации;

2.3.5. владеть, пользоваться и распоряжаться имуществом, принадлежащим Ассоциации на праве собственности и иных правах;

2.3.6. совершать сделки, не противоречащие действующему законодательству;

2.3.7. осуществлять внешнеэкономическую деятельность;

2.3.8. пользоваться кредитами банков и других кредитных учреждений;

2.3.9. осуществлять расчеты в наличном и безналичном порядке;

2.3.10. свободно распространять информацию о своей деятельности;

2.3.11. осуществлять право пользования землей в установленном действующим законодательством порядке;

2.3.12. учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;

2.3.13. реализовывать другие права в соответствии с настоящим Уставом и законодательством Российской Федерации.

3. ЧЛЕНЫ АССОЦИАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

Ассоциация открыта для участия в ней граждан и юридических лиц при условии признания ими положений настоящего Устава Ассоциации и объединяет своих членов на основе добровольности, общих деловых, профессиональных и творческих интересов, взаимного уважения и сотрудничества.

3.1. Членами Ассоциации могут быть граждане Российской Федерации и юридические лица, занимающиеся практической или научной деятельностью в области стоматологии или в отраслях экономики, имеющих отношение к стоматологии. 

Членами Ассоциации могут быть также юридические лица — общественные объединения, имеющие сопричастность к развитию стоматологии.

Иностранные граждане могут быть членами Ассоциации, за исключением случаев, установленных международными договорами Российской Федерации или федеральными законами. 

3.2. Порядок приема в члены Ассоциации.

Прием в члены Ассоциации осуществляется Советом Ассоциации на основании личных заявлений в письменной форме или решений руководящих органов юридических лиц. Решение о приеме в члены Ассоциации принимается на заседании Совета открытым голосованием простым большинством голосов. 

Совет может делегировать свои полномочия по приему в члены Ассоциации Правлению Ассоциации.

3.3. Общественные объединения принимают участие в деятельности Ассоциации через своих полномочных представителей, подтверждающих свои полномочия перед руководящими органами Ассоциации решением руководящего органа общественного объединения.

3.4. Члены Ассоциации имеют право:

3.4.1. избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионный органы Ассоциации;

3.4.2. вносить предложения и обсуждать на конференциях, заседаниях руководящих органов Ассоциации любые вопросы, касающиеся деятельности Ассоциации;

3.4.3. принимать участие в мероприятиях, проводимых Ассоциацией или с ее помощью; 

3.4.5. получать информацию о деятельности Ассоциации и его руководящих органов;

3.4.6. по своему усмотрению выйти из Ассоциации, в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

3.4.7. Добровольно вышедшие члены из Ассоциации несут субсидиарную ответственность пропорционально своему взносу, в течении двух финансовых лет, после выхода из Ассоциации.

3.5. Члены Ассоциации обязаны:

3.5.1. соблюдать Устав Ассоциации;

3.5.2. своевременно и в полном размере уплачивать вступительный и членские взносы, размер и порядок уплаты которых определяются Советом Ассоциации;

3.5.3. выполнять решения руководящих органов Ассоциации;

3.5.4. оказывать всемерную помощь Ассоциации в реализации стоящих перед ней задач;

3.5.5. предоставлять Ассоциации информацию, необходимую для выполнения целей Ассоциации;

3.5.6. выполнять все взятые на себя обязательства по отношению к Ассоциации;

3.5.7. соблюдать правила и нормы профессиональной этики, не допускать действий, противоречащих целям Ассоциации.

3.6. Прекращение членства в Ассоциации. 

Членство в Ассоциации прекращается в случаях:

3.7.1. добровольного выхода на основании подаваемого в Совет Ассоциации заявления физического лица или решения руководящего органа юридического лица, уполномоченного принимать такие решения. Выход из Ассоциации возможен по окончании  финансового года.

3.7.2. исключения по решению Совета Ассоциации;

3.7.3. смерти физического лица или ликвидации юридического лица, являющегося членом Ассоциации.

3.8. Член Ассоциации может быть исключен из нее по решению Совета Ассоциации, принятому на заседании Совета открытым голосованием простым большинством голосов, по любой из следующих причин:

3.8.1. неоднократное (два и более раз) или грубое нарушение Устава Ассоциации;

3.8.2. систематическое (более двух раз в течение года) невыполнения обязанностей члена Ассоциации; 

3.8.3. неуплата членских взносов в течение года;

3.8.4. воспрепятствование достижению уставных целей Ассоциации;

3.8.5. нанесения ущерба Ассоциации в любой форме.

3.9. Прекращение членства в Ассоциации не влечет возвращения бывшим членам вступительного и членских взносов. 

Члены Ассоциации не сохраняют прав на переданное ими в собственность Ассоциации имущество, в том числе на членские взносы. 

3.10. Решение Совета об исключении из членов Ассоциации может быть обжаловано на Общем собрании членов (Конференции) Ассоциации. Подача жалобы приостанавливает решение об исключении до вынесения окончательного решения Общим собранием членов (Конференции) Ассоциации. 

3.11. Состав членов Ассоциации фиксируется в Реестре членов Ассоциации (далее — «Реестр»), обязанности по ведению и хранению которого лежат на Ответственном секретаре Ассоциации.

Реестр должен содержать информацию в объеме, установленном Советом Ассоциации. Порядок внесения сведений в Реестр определяется Правлением Ассоциации и утверждается Советом Ассоциации. 

4. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ АССОЦИАЦИИ

4.1. Органами управления Ассоциации являются: 

4.1.1. Общее собрание членов Ассоциации - Конференция; 

4.1.2. Совет; 

4.1.3. Президент; 

4.1.4. Правление. 

4.2. Органы управления Ассоциацией формируются в порядке, предусмотренном настоящим Уставом. 

4.3. Ассоциация может создавать комиссии, секции, группы по отдельным направлениям деятельности Ассоциации. 

5. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ - КОНФЕРЕНЦИЯ

5.1. Высшим руководящим органом Ассоциации является Общее собрание членов Ассоциации - Конференция, созываемая по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

5.2. Созыв очередной Конференции и вопросы, подлежащие обсуждению на ней, объявляются Советом Ассоциации не позднее, чем за месяц до проведения Конференции.

5.3. Дата, место и порядок проведения Конференции, нормы представительства и порядок избирания делегатов на Конференцию устанавливается Советом.

5.4. Внеочередная Конференция созывается:

5.4.1. по решению Совета Ассоциации; 

5.4.2. по требованию Контрольно-ревизионной комиссии;

5.4.3. по требованию не менее одной пятой членов Ассоциации; 

5.5. Конференция является правомочной, если на ней присутствуют более половины от числа избранных делегатов. Решения на Конференции могут приниматься открытым или тайным голосованием. 

Решение Конференции считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей присутствующих делегатов. Решения Конференции, если они не противоречат Уставу и законодательству, являются обязательными для всех членов Ассоциации и работников аппарата Ассоциации. 

5.6. Вопросы, рассмотрение которых является исключительной компетенцией Конференции:

5.6.1. изменение Устава Ассоциации;

5.6.2. определение приоритетных направлений деятельности Ассоциации;

5.6.3. определение принципов формирования и использования имущества Ассоциации;

5.6.4. образование Совета Ассоциации и Контрольно-ревизионной комиссии и досрочное прекращение их полномочий;

5.6.5. принятие решения о прекращении деятельности Ассоциации, реорганизация и ликвидация Ассоциации.

5.7. Конференция вправе принимать к рассмотрению любые другие вопросы, связанные с деятельностью Ассоциации.

6. СОВЕТ АССОЦИАЦИИ

6.1. В период между конференциями (созывами Общего собрания членов Ассоциации) постоянно действующим коллегиальным руководящим органом Ассоциации является Совет Ассоциации, избираемый сроком на два года из числа членов Ассоциации и подотчетный Конференции. Количественный состав Совета и порядок избрания членов Совета определяются Конференцией.

Совет Ассоциации осуществляет общее руководство деятельностью Ассоциации, за исключением решения вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Конференции. 

6.2. К компетенции Совета относятся следующие вопросы:

6.2.1. подготовка и проведение конференций;

6.2.2. определение нормы представительства на Конференцию и порядка избрания делегатов;

6.2.3. определение путей реализации решений Конференции;

6.2.4. подготовка дополнений и изменений в Устав Ассоциации с последующим утверждением их на Конференции;

6.2.5. прием в члены Ассоциации и исключение из членов;

6.2.6. создание постоянных комиссий и рабочих групп, необходимых для обеспечения деятельности Ассоциации;

6.2.7. определение размера вступительного и членских взносов и порядка их уплаты;

6.2.8. координация работы членов Ассоциации, оказание им методической и организационной помощи;

6.2.9. избрание из числа членов Совета президента, ответственного секретаря Ассоциации, председателя Совета.

6.2.10. формирование Правления Ассоциации;

6.2.11. утверждение штатного расписания, порядка оплаты труда освобожденных работников аппарата Ассоциации;

6.2.12. создание филиалов и открытие представительств Ассоциации;

6.2.13. участие в других организациях, создание хозяйственных обществ, хозяйственных товариществ; 

6.2.14. утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

6.2.15. рассмотрение сметы доходов и расходов, утверждение финансового плана Ассоциации и внесение в него изменений;

6.2.16. заслушивание отчетов о деятельности Правления, постоянных комиссий, рабочих групп, отдельных членов Ассоциации;

6.2.17. решение других вопросов, вытекающих из настоящего Устава, не относящихся к исключительной компетенции Конференции.

6.3. Совет Ассоциации проводит свои заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца. Работой Совета руководят председатель Совета и президент Ассоциации. 

6.4. Внеочередные заседания Совета могут созываться председателем Совета по требованию не менее одной трети членов Совета или президента Ассоциации. 

6.5. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствуют простое большинство членов Совета. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины от числа присутствующих на заседании членов Совета. Каждый член Совета имеет один голос, а при равенстве голосов голос президента является решающим. Решения Совета, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с действующим законодательством и Уставом Ассоциации, обязательны для выполнения всеми членами Ассоциации. 

7. ПРЕЗИДЕНТ АССОЦИАЦИИ.

7.1. Президент Ассоциации избирается сроком на два года. Кандидатура для голосования выноситься на Конференцию Советом Ассоциации. 

Президентом Ассоциации может быть избран любой член Совета Ассоциации, имеющий высшее образование. 

Порядок выборов президента Ассоциации определяется путем направления письменного заявления Совету Ассоциации за 1 календарный месяц до даты проведения Конференции. 

7.2. Президент: 

7.2.1. осуществляет общее руководство деятельностью Ассоциации;

7.2.2. представляет Ассоциацию без доверенности в отношениях с органами государственной власти и управления, сторонними организациями, а также гражданами, как в России, так и за рубежом;

7.2.3. ведет заседания Правления Ассоциации;

7.2.4. несет ответственность за организацию выполнения решения Конференции и Совета Ассоциации;

7.2.5. обеспечивает контроль за подготовкой материалов по всем вопросам, выносимым на обсуждение Конференции и Совета Ассоциации;

7.2.6. заключает как в стране, так и за рубежом соглашения, договоры и совершает иные сделки от имени Ассоциации в рамках уставной деятельности;

7.2.7. осуществляет прием на работу и увольнение работников Ассоциации, распределяет между ними обязанности, несет ответственность за соблюдение в отношении них законодательства о труде, социальном обеспечении и социальном страховании, применяет к ним меры поощрения и взыскания;

7.2.8. открывает расчетные счета в банковских учреждениях, подписывает финансовые документы, отчитывается перед Советом об исполнении смет доходов и расходов, выдает доверенности, заключает договоры; 

7.2.9. принимает решения о предъявлении от имени Ассоциации претензий, исков к юридическим лицам и гражданам;

7.2.10. распоряжается имуществом и средствами Ассоциации в рамках утвержденных смет доходов и расходов.

7.3. Во время отсутствия президента его обязанности исполняет лицо, назначенное приказом президента.

7.4. Президент является руководителем коллегиального исполнительного органа – Правления Ассоциации. 

8. ПРАВЛЕНИЕ АССОЦИАЦИИ

8.1. Правление Ассоциации является руководящим органом между заседаниями Совета и осуществляет текущую работу по выполнению уставных целей и задач. Правление Ассоциации избирается сроком на два года Советом Ассоциации. 

8.2. Персональный состав Правления определяется решением Совета Ассоциации. 

По должности в состав Правления Ассоциации входят:

8.2.1. президент Ассоциации; 

8.2.2. ответственный секретарь Ассоциации;

8.2.4. председатель Совета Ассоциации.

8.3. Правление: 

8.3.1. разрабатывает проекты перспективных и текущих планов деятельности Ассоциации;

8.3.2. осуществляет работу по реализации решений Конференций и Совета Ассоциации; 

8.3.3. содействует в организационном и материально-техническом обеспечении мероприятий и в целом деятельности Ассоциации;

8.3.4. готовит предложения по формированию бюджета Ассоциации;

8.3.5. разрабатывает и осуществляет мероприятия по привлечению финансовых средств на осуществление деятельности Ассоциации;

8.3.6. готовит проекты договоров для реализации целей и задач Ассоциации;

8.3.7. готовит отчеты об исполнении бюджета, сметы доходов и расходов Ассоциации;

8.3.8. осуществляет делопроизводство Ассоциации;

8.3.9. подготавливает материалы и предложения по всем вопросам, вносимым на обсуждение Конференции и Совета Ассоциации;

8.3.10. подготавливает и представляет необходимые материалы для Контрольно-ревизионной комиссии Ассоциации; 

8.3.11. решает иные вопросы, не входящие в исключительную компетенцию Конференции и Совета Ассоциации. 

8.4. Члены Правления курируют основные направления деятельности Ассоциации:

8.4.1. Организационно – правовые и практические;

8.4.2. Редакционно – издательские;

8.4.3. Лечебно – консультативные;

8.4.4. Лицензионно – аттестационные;

8.4.5. Коммерческой деятельности для достижения уставных целей Ассоциации;

8.4.6. Организация страхования ответственности специалистов-стоматологов, при получении лицензии на занятие стоматологической деятельностью;

8.4.7. Социально-правовые и морально этические аспекты работы специалистов-стоматологов.

8.5. Правление проводит свои заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца. 

8.6. Работой Правления руководит президент Ассоциации, председательствует на его заседаниях, обеспечивает ведение протокола. 

9. ОТВЕТСТВЕННЫЙ СЕКРЕТАРЬ АССОЦИАЦИИ

9.1. Ответственный секретарь:

9.1.1. устанавливает порядок делопроизводства; 

9.1.2. издает приказы, распоряжения в пределах своей компетенции; 

9.1.3. обеспечивает ведение и хранение Реестра членов Ассоциации; 

9.1.4. осуществляет иные полномочия, делегированные ему Советом и Правлением Ассоциации. 

10. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА АССОЦИАЦИИ

10.1. Председатель Совета:

10.1.1. осуществляет общее руководство деятельностью Совета Ассоциации; 

10.1.2. ведет заседания Совета Ассоциации; 

10.1.3. несет ответственность за выполнение решений Совета Ассоциации; 

10.1.4. разрабатывает проекты перспективных и текущих планов деятельности Совета Ассоциации; 

10.1.5. осуществляет отдельные полномочия, делегированные ему Правлением Ассоциации.

10.2. Президент Ассоциации может быть одновременно и Председателем Совета Ассоциации. 

11. КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ АССОЦИАЦИИ

11.1. Контрольно-ревизионная комиссия Ассоциации избирается решением Конференции Ассоциации сроком на два года в количестве не менее трех человек из числа членов Ассоциации для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Ассоциации, состоянием учета и отчетности, расходованием материальных средств, правильностью исполнения сметы доходов и расходов, соблюдением Устава Ассоциации. 

11.2. Контрольно-ревизионная комиссия в своей деятельности подотчетна только Конференции Ассоциации. В состав Контрольно-ревизионной комиссии не могут входить члены Совета и работники Ассоциации. Из своего состава Контрольно-ревизионная комиссия избирает председателя и секретаря. 

11.3. Контрольно-ревизионная комиссия осуществляет не реже одного раза в год комплексную проверку финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации. По результатам проверки составляет заключение (акт) с представлением его Конференции Ассоциации.

11.4. Заседание Контрольно-ревизионной комиссии правомочны в случае присутствия на заседании более половины членов Контрольно-ревизионной комиссии. Решения на заседании Контрольно-ревизионной комиссии принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании.

12. ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ АССОЦИАЦИИ

12.1. Ассоциация осуществляет предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради которых она создана и соответствующую этим целям. 

12.2. Ассоциация может создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности. 

12.3. Доходы от предпринимательской деятельности Ассоциации не могут перераспределяться между ее членами и используются только для достижения уставных целей. 

Допускается использование средств Ассоциации на благотворительные цели. 

13. ИМУЩЕСТВО АССОЦИАЦИИ

13.1. Ассоциация может иметь в собственности здания, сооружения, земельные участки, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности, предусмотренной Уставом Ассоциации. 

13.2. В собственности Ассоциации могут находиться издательства, учреждения, средства массовой информации, необходимые для эффективной деятельности Ассоциации, создаваемые или приобретаемые за счет средств Ассоциации. 

13.3. Ассоциация может передавать другим организациям, продавать, обменивать, сдавать в аренду, предоставлять бесплатно во временное пользование, либо взаймы другие материальные ценности, а также списывать их с баланса, если они изношены или морально устарели. 

13.4. Средства Ассоциации формируются: 

13.4.1. из вступительных и членских взносов; 

13.4.2. благотворительных добровольных взносов, даров, пожертвований учреждений, организаций; 

13.4.3. доходов от предпринимательской деятельности; 

13.4.4. поступлений от мероприятий, проводимых Ассоциацией; 

13.4.5. гражданско-правовых сделок; 

13.4.6. внешнеэкономической деятельности; 

13.4.7. других не запрещенных законом поступлений. 

13.5. Средства Ассоциации расходуются в соответствии со сметой доходов и расходов, утверждаемой Советом Ассоциации. 

13.6. Ассоциация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом и средствами, на которые по действующему законодательству может быть обращено взыскание.

13.7. Ассоциация не отвечает по обязательствам входящих в нее членов равно, как и члены Ассоциации не отвечают по обязательствам Ассоциации. 

13.8. Собственником имущества является Ассоциация. Каждый отдельный член Ассоциации не имеет права собственности на долю имущества, принадлежащего Ассоциации. 

14. МЕЖДУНАРОДНЫЕ СВЯЗИ И КОНТАКТЫ АССОЦИАЦИИ

14.1. Ассоциация может вступать в международные общественные (неправительственные) объединения, поддерживать прямые международные связи и контакты, заключать соответствующие соглашения. 

14.2. Принимать участие в организации и проведении международных творческих встреч, семинаров, конференций в рамках уставной деятельности. 

14.3. Ассоциация может в рамках реализации уставных целей и задач осуществлять обмен делегациями, за счет собственных средств командировать членов Ассоциации в зарубежные поездки, принимать представителей подобных общественных объединений из-за рубежа. 

15. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ

15.1. Прекращение деятельности Ассоциации возможно путем ее реорганизации или ликвидации.

15.2. Реорганизация и ликвидация Ассоциации производится по решению Конференции Ассоциации, если за это решение проголосовало не менее двух третей делегатов Конференции, либо по решению суда, по основаниям и в порядке, предусмотренным действующим законодательством.

15.3. Имущество Ассоциации после ее реорганизации переходит к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации.

15.4. Имущество и средства, оставшееся в результате ликвидации Ассоциации, после удовлетворения требований кредиторов направляется на цели, ради которых была создана Ассоциация и (или) на цели, определяемые решением Конференции Ассоциации о ликвидации Ассоциации. 

16. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 

В УСТАВ АССОЦИАЦИИ

16.1. Изменения и дополнения вносятся в настоящий Устав по решению Конференции Ассоциации принятому двумя третями голосов от общего количества зарегистрированных на Конференции делегатов.

16.2. Изменения и дополнения в Устав Ассоциации подлежат государственной регистрации в порядке установленном законодательством и приобретают юридическую силу с момента такой регистрации.
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